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Sehr geehrte Damen und Herren,

in einer Zeit tiefgreifender Transformationen – von geopolitischen Umbrüchen über Cyber-Bedrohungen bis zu wirtschaft-
licher Unsicherheit – ist Resilienz für Organisationen zur überlebenswichtigen Fähigkeit geworden. Doch Resilienz entsteht 
nicht von selbst: Sie erfordert vorausschauende Steuerung, robuste Strukturen und strategische Weitsicht. Genau hier 
kommt GRC ins Spiel – als Partner, der nicht nur kontrolliert, sondern aktiv mitgestaltet.

Der Austrian GRC Day hat sich als zentrale Plattform für den Wissens- und Erfahrungsaustausch in der GRC-Community  
etabliert. Unter dem Motto „Risk Leaders in Action: Resilienz sichern, Transformation steuern“ stellen wir die Frage ins 
Zentrum: Wie kann GRC vom reaktiven Risikoverwalter zum unverzichtbaren strategischen Partner werden? Wir beleuchten, 
wie GRC-Funktionen Organisationen durch Strukturwandel navigieren, Sicherheitsbedrohungen begegnen und wirtschaft-
liche Transformationen aktiv mitgestalten können.

Vier zentrale Themenschwerpunkte prägen das diesjährige Programm: 
	> organisationale Resilienz als Imperativ in volatilen Zeiten
	> Wertbeitrag von GRC bei strukturellen Veränderungen
	> strategische Vorausschau für europäische Herausforderungen sowie 
	> Aufbau notwendiger Kompetenzen – von Skills über Methoden bis zur persönlichen Resilienz der GRC-Verantwortlichen.

Freuen Sie sich auf hochkarätige Vorträge, interaktive Tech-Talks und eine spannende Panel-Diskussion zur Führungs- 
verantwortung für Resilienz. Der bewährte Lunch & Talk bietet zudem die ideale Gelegenheit zum vertiefenden Austausch  
mit Kolleginnen und Kollegen aus der GRC-Community.

Wir laden Sie herzlich ein, mit uns gemeinsam die nächste Entwicklungsstufe des GRC-Managements  
zu gestalten – dort, wo Risk Leaders aktiv Resilienz sichern und Transformation steuern.

Herzliche Grüße 
Rita Niedermayr & Karin Exner
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Karin Exner | Controller Institut

09:00 – 09:15	 BEGRÜSSUNG

10:30 – 11:30	 NETWORKING PAUSE

08:30 – 09:00	 WELCOME COFFEE

09:15 – 09:45	 KEYNOTE

Wie bleiben Unternehmen in Zeiten von Unsicherheit und Transformation widerstandsfähig und handlungsfähig?
Martin Graf | Energie Steiermark

09:45 – 10:30	 PANEL DISKUSSION

Resilienz als Führungsaufgabe: Welche Rolle spielt GRC?
Karin Exner im Gespräch mit 
Christina Wilfinger | CWX Management, Martin Graf | Energie Steiermark, Gerald Ettmann | Wienerberger

Programm

11:30 – 12:30	 PARALLELE BEST-PRACTICE-FOREN

Vom Risiko zur Resilienz: Interne  
Kontrollen neu gedacht

	> Über ein in SAP integriertes Tool wer-
den Risiken aus Geschäftsprozessen 
zeitnah erkannt und verantwortet.

	> Mehr als 600 User überwachen und 
steuern global bis zu 100.000 kritische 
Transaktionen.

	> Durch KI, Automatisierung und Ga-
mification wird Risikoüberwachung 
für Mitarbeiter verständlich und als 
integraler Prozess im Tagesgeschäft 
etabliert.

Andree Niebuhr | Wienerberger 
Gerald Ettmann | Wienerberger

Integrated Governance: Zukunftsfähige  
Risikosteuerung in volatilen Zeiten

	> Geostrategische Risiken und disrupti-
ve Megatrends: Wo stehen wir heute? 

	> Integriertes Risikomanagement in der 
Praxis: Aktuelle Herausforderungen 
aus der DACH-Region 

	> KI-ready Governance-Systeme: Der 
Weg vom Silodenken zur integrierten 
Steuerung

Markus Liebig | Everllence SE 
Astrid Donaubauer | Schleupen SE 

Vom Risikomanagement zur 
ganzheitlichen GRC-Lösung bei 
der VBV-Gruppe
> Steigende Anforderungen (ISMS, 

Datenschutz, AI Act, DORA) machen
integrierte GRC-Steuerung zum 
Erfolgsfaktor

> Wie Risikomanagement, Informations-
sicherheit und Compliance ganzheit-
lich zusammenspielen

> Ein integrierter Ansatz hilft, Risiken 
früher zu erkennen und die organisato-
rische Resilienz nachhaltig zu stärken 

Stefan Schubert | VBV-Gruppe

FORUM 1 FORUM 2 FORUM 3

12:30 – 14:00	 LUNCH & TALK

 JETZT  
TICKET  

SICHERN!



16:15 – 16:45 NETWORKING PAUSE

17:30 – 18:15	 AFTERWORK

16:45 – 17:30	 CLOSING KEYNOTE

Die unterschätzte Risikodimension: Wie psychische und organisationale Resilienz die Entscheidungsfähigkeit stärken
	> Warum Organisationen nicht am Risiko scheitern sondern an sich selbst 
	> Stabilität in Zeiten permanenter Unsicherheit stärken und sichern
	> Die Rolle von psychologischer Sicherheit, Führung und Struktur für mentale Gesundheit und Risikokompetenz

Andrea Auinger | INOVATO, Franz Auinger | INOVATO

14:00 – 15:00	 PARALLELE BEST-PRACTICE-FOREN

KI verstehen, nutzen und verantworten:  
Ein kompakter Leitfaden für Entscheider:innen

	> Vom Expertensystem zu GenAI: wie KI sich in 70 Jahren 
entwickelt hat und welche Technologien heute im Unter-
nehmenskontext relevant sind

	> Wie moderne KI funktioniert: Large Language Model 
Grundlagen, KI nutzen vs. trainieren und sicherer Einsatz 
von Enterprise-Tools

	> Risiken & Governance für sichere Nutzung: Neue KI-Risiken 
erkennen und durch geeignete Governance-Bausteine 
kontrollieren

Drazen Lukac | EY Österreich

NIS-2 als Stresstest für organisationale Resilienz –  
was GRC daraus machen kann

	> NIS-2 als Stresstest: Wo organisationale Resilienz  
sichtbar wird

	> Regulatorische Anforderungen im Organisationskontext: 
Wo Integration oft schwierig wird

	> Die Rolle von GRC: Wie Resilienz steuerbar wird
Fino Scholl | Swiss GRC Germany

FORUM 1 FORUM 2

Zwei Systeme, ein Ziel: Resilienz durch Business  
Continuity Management und Risikomanagement

	> Wie Business Continuity Management und Risikomanage-
ment ineinandergreifen und gemeinsam Resilienz stärken

	> Werkzeuge und Methoden zur Stärkung der organisatori-
schen Widerstandsfähigkeit

	> Aktuelle Herausforderungen und Trends 
Hermann Pesendorfer | Frequentis

Von GRC-Datenflut zu klaren Entscheidungen - mit 
GovernAI & Diligent One
> Wie KI-Assistenten (GovernAI) umfangreiche Unterlagen in 
kompakte Entscheidungsgrundlagen für Gremien, Vorstand 
und C-Level verdichten.
> Praxisnahe GRC Use Cases: Sitzungsvorbereitung, Berichte 
verdichten und Maßnahmen nachverfolgen.
> Wie Diligent One, Risiko-, Audit- und Compliance-
Informationen in einer integrierten Sicht bündelt und damit 
die Entscheidungsfähigkeit erhöht.
Mohammed Malek | Diligent
Stefan Wiesent  | Diligent

FORUM 1 FORUM 2 

15:15 – 16:15 PARALLELE BEST-PRACTICE-FOREN

Programm

15:00 – 15:15 NETWORKING PAUSE



Round Tables zu den Top-Themen der GRC-Agenda  
– Netzwerken, Austauschen, Weiterdenken

Nutzen Sie die Mittagspause für spannende Gespräche: Setzen Sie sich an einen Thementisch  
Ihrer Wahl, tauschen Sie sich mit Fachkolleg:innen in entspannter Atmosphäre aus und gewinnen  
Sie neue Perspektiven. Knüpfen Sie wertvolle Kontakte, teilen Sie Ihre Erfahrungen und nehmen  
Sie praxisnahe Impulse für Ihre GRC-Strategie mit. Ein Lunch, der mehr bietet als nur gutes Essen!

Anmeldung über die Event-App.  
(ca. 1 Woche vor der Konferenz)
First Come - First Serve. 
(Teilnahme ist optional)

ROUND TABLE

1 Tischhost

6 Teilnehmer:innen 
pro Tisch

1 Thema pro Tisch

Lunch & Talk



Anca Hociota
Leitung Konferenzen & Partnerschaften

anca.hociota@controller-institut.at 
+43 664 60003-4929

WARUM JETZT  
PARTNER WERDEN?

Know-how-Transfer  
mit Expert:innen

Zuverlässige und lang- 
fristige Partnerschaft

Gewinn neuer B2B- 
KontakteKontaktieren 

Sie uns!

GOLD PARTNER

KOOPERATIONSPARTNER



TEILNAHMEGEBÜHR
Einzelticket	 EUR 720,– | EUR 670,–*
Dienstleister und Berater	 EUR 2.500,– | EUR 2.000,–*

TEAMPAKETE
ab 2 Tickets je 	 EUR 690,– | EUR 640,–*
ab 3 Tickets je 	 EUR 650,– | EUR 600,–* 

Teampakete sind nicht anwendbar für Dienstleister, Berater, (Software-) 
Lösungsanbieter. Die Teampaket-Preise sind nicht mit anderen Aktionen 
oder Rabatten kombinierbar. 

Die Kongressgebühr beinhaltet Verpflegung und Präsentationsunterlagen,  
die nach der Veranstaltung ein Jahr lang über unsere Plattform Competence 
Campus abrufbar sind. Alle Preise exkl. 20 % USt. Druck- und Satzfehler  
vorbehalten.

* bei Firmenmitgliedschaft

VERANSTALTER
Controller Institut GmbH, Wagramer Straße 19, 1220 Wien 
www.controller-institut.at

ORT
Imperial Riding School Vienna, Ungargasse 60, 1030 Wien  

KONTAKT & ANMELDUNG
Jasmin Menten 
+43 (0)664 600033125
jasmin.menten@controller-institut.at
www.austrian-grc-day.at

GESCHÄFTSBEDINGUNGEN 
www.controller-institut.at/agb

05. Mai 2026 
Jetzt Ticket sichern!

HIER GEHTS ZUR  
ANMELDUNG!

Facts

https://www.controller-institut.at/
https://www.controller-institut.at/de/agb/
https://www.controller-institut.at/de/konferenzen/anmelden/controllertag/

