Bildungsforderung
Bewerbungsunterlagen

Certified Al & Data Analytics Expert

bewerben!

Lehrgangsziele Wir vergeben 1

> Methodisch fundierte Anwendung von Data Science & Al im Controlling & Bildungsfc’irderu ng
Finance — von Verstandnis bis zur eigenstandigen Losung analytischer
Fragestellungen

> Aufbau von Kompetenzen in Machine Learning, Predictive Analytics
und Forecasting, um datenbasierte Entscheidungen sowie Szenarien
und Risiken fundiert zu bewerten

> Entwicklung konkreter Use Cases und Projekte mit direktem Un-
ternehmensbezug - von der Idee bis zum umsetzbaren Losungs-
konzept

> Positionierung als interne:r Expert:in fiir Al & Data Analytics,
der/die moderne Technologien gezielt einsetzt und Mehrwert
im Unternehmen schafft

im Wert von

EUR3.075,-

Bewerbungsschluss:
01.09.2026

Aufbau und Inhalte

Der Lehrgang findet grof3tenteils online statt. Sie bendtigen ei-
nen schnellen Internetzugang und einen grof3en Bildschirm.
Webcam und Headset sind empfehlenswert.

Abschluss

FUr den Erhalt des Diploms mussen alle Module des Lehrgangs be-
sucht und die abschlief}ende Case Challenge positiv absolviert werden.

Lehrgangsstart

12.10.2026

Bewerbung Information

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen Angelika Irsigler-Giglmayr

fur die Bildungsforderung (inkl. CV und Programm-Management

Motivationsschreiben) bis 01. September 2026 angelika.irsigler-giglmayr@controller-institut.at
an stipendium@controller-institut.at. Tel: +43 (0) 1/368 68 78-3193

- . . . www.controller-institut.at
Die Bildungsforderung wird von einer COMTTOTertinstitit.a

Jury vergeben. Der Selbstbehalt betragt
EUR 3.075,— exkl. 20% USt. In Kooperation mit

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

: Controller Institut
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1. Angaben zur Person

Vorname:

Nachname:

Akad. Titel (vorangestellt):
Akad.Titel (nachgestellt):
Geburtsdatum:

Geschlecht:

2. Anschrift

Strafie:
PLZ,Ort:

Land:

Tel.-Nr. (Buro):
Tel.-Nr. (Mobil):

E-mail:

3. Ausbildung/en

Name u. Ort der Schule /
Universitéat / Institutionen

4.Sonstige Kenntnisse

5. Berufserfahrung

Name der Organisation

Seite 2/3

weiblich

von

von

mannlich

bis

bis

Abschluss

Position/Tatigkeit



6. Derzeitiger Arbeitgeber

Name der Organisation Position/Tatigkeit seit wann

7. Motivation

Warum mochten Sie den Lehrgang absolvieren? Formulieren Sie in einem eigenen Dokument (Word oder PDF) Ihre Motive,
berufliche Situation, personlichen Aspekte und Entwicklungsperspektiven.

8.Vergabekriterien

Die Jury des Controller Instituts vergibt diese Bildungsférderung anhand folgender Kriterien:

> 1.Einhaltung der Abgabefrist und Vollstandigkeit der Bewerbungsunterlagen
> 2.Beweggrinde fir die Teilnahme am Lehrgang — Welche Ziele verfolgen Sie mit der Absolvierung des Lehrgangs?
> 3. Aussagekraftiges Motivationsschreiben — Warum sollten gerade Sie die Bildungsférderung erhalten?

9. Wie haben Sie vom Lehrgang erfahren?

E-Mail des Controller Instituts Aussendung/Homepage des Sponsors Sonstiges

Newsletter des Controller Instituts www.controller-institut.at

Ich habe den Datenschutzhinweis (www.controller-institut.at/de/service/datenschutzhinweis) gelesen, verstanden und
akzeptiere diesen.

Ich bin damit einverstanden, dass ich gelegentlich per E-Mail oder postalisch tber Produkte des Controller Instituts infor-
miert werde. Weiters stimme ich zu, dass meine Daten fur diesen Zweck vom Controller Institut gespeichert und verwendet
werden. Die Zustimmung kann jederzeit durch E-Mail an ausbildung@controller-institut.at widerrufen werden.

Ort, Datum Unterschrift

Seite 3/3 .



	Vorname: 
	Nachname: 
	Akad: 
	 Titel (voran): 
	 Titel (nach): 
	 Titel (voran) 2: 
	 Titel (nach) 2: 
	 Titel (voran) 3: 
	 Titel (nach) 3: 
	 Titel (voran) 4: 
	 Titel (nach) 4: 
	 Titel (voran) 5: 
	 Titel (nach) 5: 
	 Titel (voran) 6: 
	 Titel (nach) 6: 
	 Titel (voran) 7: 
	 Titel (voran) 13: 
	 Titel (nach) 12: 
	 Titel (voran) 16: 
	 Titel (nach) 15: 
	 Titel (voran) 17: 
	 Titel (nach) 16: 
	 Titel (voran) 18: 
	 Titel (nach) 17: 
	 Titel (voran) 12: 
	 Titel (nach) 11: 
	 Titel (voran) 14: 
	 Titel (nach) 13: 
	 Titel (voran) 15: 
	 Titel (nach) 14: 

	Unternehmen: 
	Laptop CI 2: Off
	Laptop CI 3: Off
	Vorname 2: 
	Nachname 2: 
	Unternehmen 2: 
	Position 2: 
	Unternehmen 3: 
	Position 3: 
	Unternehmen 4: 
	Position 4: 
	Unternehmen 5: 
	Position 5: 
	Unternehmen 6: 
	Position 6: 
	Unternehmen 12: 
	Position 12: 
	Unternehmen 15: 
	Position 15: 
	Unternehmen 16: 
	Position 16: 
	Unternehmen 17: 
	Position 17: 
	Unternehmen 11: 
	Position 11: 
	Unternehmen 13: 
	Position 13: 
	Unternehmen 14: 
	Position 14: 
	Laptop CI 4: Off
	Laptop CI 5: Off
	Laptop CI 6: Off
	Laptop CI 7: Off
	Laptop CI 8: Off
	Laptop CI 9: Off
	Laptop CI 11: Off


